e T\uﬂj: 6733//2 o 2026

® ~ <

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fonduf Sociat Europsan Instrumente Structursle OIPORDR AGENTIA ROMANA DE
POSDRU 2047-7013 2007-20%3 ASIGURARE A CALITATI
IN INVATAMAN T

PREUNIVERSITAR

Raport anual de evaluare interna a calitatii

Raport pentru anul scolar 2025 - 2026 avand starea Finalizat, finalizat

la data de 12.10.2026

PARTEA I. INFORMATII GENERALE

NOTA:
Informatiile din aceasta prima parte, chiar daca nu se reflecta direct in calitatea serviciilor

educationale sunt relevante pentru beneficiarii directi si indireci si le pot orienta optiunile pentru
o unitate scolard sau alta, pentru un profil de pregatire sau pentru o anumita specializare

Date de identificare a unitatii de invafamant

D01 Denumire completa Cod SIIIR Judet Localitate
Gradinita "Alba ca Zapada" 1361201445 CONSTANTA NAVODARI
Navodari

D02 Mediul de rezidenta:
Urban

D03 Pozitionarea scolii in localitate:
Zona semiperiferica

D04 Scoala dvs. sau structurile coordonate sunt

situate intr-o zona dezavantajata:

Nici un raspuns selectat.

D05 Tipul unitatii de invatamant (conform cu prevederile O.MECTS nr. 6564/2011,
completat si modificat prin O.MECTS nr. 3283/2012):

Gradinita cu program normal



D06

Do7

D08

Do9

D10

Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

Tipul unitétii, in functie de forma de proprietate:

privata

Cuantumul total al bugetului de venituri al unitatii scolare (pentru toate tipurile de
finantare — de baza, suplimentara si complementara — si indiferent de sursa —
bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat in mii RON:

Buget pe anul anterior Buget pe anul in curs
2100.20 2079.88

Tipul unitatii, in functie de forma de educatie:

Unitate de invatamant traditional

Responsabilitati in retea:
unitate cu personalitate juridica, fara structuri subordonate

Daca sunteti unitate coordonatoare , va rugam sa precizati:

Nici un r@spuns selectat.

D11

D13

Nivelurile de invatamant din unitate, Unitatea Structurile
mentionate distinct pe unitatea coordonatoare subordonate
coordonatoare si structuri:

prescolar Da

Alte forme de invatdmant scolarizate in unitate, in afara celei ,cu frecventa - zi”

Nici un raspuns selectat.

Atentie!

Deoarece evaluarea vizeaza intreaga unitate de invatamant, pentru unitatile in care se
regasesc si alte forme de invatamant in afara formei ,,cu frecventa — zi” informatiile se
colecteaza si la nivelul celorlalte forme existente in unitate.



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

Numérul de schimburi in care functioneaza scoala in invidtamantul ,,cu frecventa -

D14
zi”, distinct pe scoala coordonatoare si structuri:
Unitatea coordonatoare Structurile subordonate
un schimb
D15 Limba materna / limbi de predare in unitate (coordonatoare si structuri):
limba romana Da
D16 Limbi stréine studiate in unitate (coordonatoare si structuri):
limba engleza Da
D17a Numarul de clase / grupe de elevi/ copii din inviatamantul ,,cu frecventa -
zi” / cu program normal din unitate in anul scolar curent, distinct pe
scoala coordonatoare si structuri:
Unitate Structuri Program Program Clasecu . Total
Coodonateare  Subordonat de studiu de studiu  predare in altd unitate
e bilingv intensiv limba de
circulatie
Numarul de 5.00 0.00 5.00
grupe din
invatamantul
prescolar
Total 5.00 0.00 5.00
D18a Numarul efectivelor scolare (copii si elevi) din invatamantul "cu

Numarul de copii din

frecventa-zi" din unitate in anul scolar curent, distinct pe scoala
coordonatoare si structuri:

invat@mantul prescolar

Total

Total gradinita
Total niveluri scoala

D19a

Unitate Coodonatoare Structuri Subordonate Total
unitate
98.00 0.00 98.00
98.00 0.00 98.00
98.00 0.00 98.00
0 0 0

Numarul copiilor / elevilor cu CES, pe
niveluri de invatamant (total scoala
coordonatoare si structuri):

Total elevi CES unitate

Nici un raspuns selectat.



D20

Programul ,A
doua sansa” -
invatdmant
primar
Programul ,A
doua sansa” -
invatamant
secundar inferior
Cu frecventa -
seral:
invatamant liceal

Cu frecventa -
seral: -
invaidmant
postliceal

Cu frecventa
redusa -
invatamant
primar

Cu frecventa
redusa -
invatamant
gimnazial

Cu frecventa
redusa -
invatdmant liceal
ciclul inferior
Cu frecventa
redusa -
invatamant liceal
ciclul superior
Numar de elevi
invatdamant dual

Total

Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

Daca in unitate sunt organizate si alte forme de invatamant sau programe
o g s ~ s -

("cu frecventa-seral”, "cu frecventa redusa”, "A doua sansa", "Invatamant

dual”), precizati numaérul de clase si de elevi cuprinsgi in aceste forme (total

coordonatoare si structuri):

Numar de Numar de elevi
clase
0 0 (ante)prescolar
0 0 primar
0 0 gimnaziu
0 0 liceu
0 0 postliceal
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Total unitate si forme de
invaiamant
Total Clase Total Elevi

5 98
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
5 98

Situatia claselor si a efectivelor scolare pe filiere, profiluri i specializari

D24

in cadrul unitatii (coordonatoare si structuri),
se regasesc urmatoarele situatii (DA/NU):



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

Nici un réspuns selectat.

ll. Caracteristici ale mediului familial

D26a Structura etnica a elevilor din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) in anul scolar curent, pentru invatamantul ,,cu frecventa -
zi” este (estimare):

In gradinitd numar  In scoald numar In gradinita in scoald
copii elevi procente [%] procente [%]
Romana 98 100
Total 98 0 100
D26b Cati dintre elevii de etnie rroma sunt inregistrati in
evidente pe baza autoidentificarii din partea familiei
In gradinita In scoald

Nici un réspuns selectat.

D27 Distributia efectivelor de elevi din invdtamantul ,,cu frecventa - zi”, in
anul scolar curent, in functie de nivelul educational al familiei
(coordonatoare si structuri) este (estimare):
In gradinitd numar  Tn scoald numéar In gradinita In scoala
copii elevi procente [%] procente [%]

Cel putin un parinte 1 0 1.02
are studii generale (8

clase absolvite)

Cel putin un parinte 30 0 30.61
are studii medii (liceu

absolvit, cu sau fara

bacalaureat)

Cel putin un parinte 67 0 68.37
are studii superioare
Niciun parinte nu are 0 0 0

studii generale (sub 8
clase absolvite)

Total 98 0 100
Numar mediu ani 0
studiu



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

D28 Daci in unitate (scoala coordonatoare si structuri), pentru elevii de la
invatamantul cu forma ,cu frecventa-zi” si /sau din programul ,,A doua
sansd” exista elevi apartinand unor grupuri vulnerabile, numarul de
elevi din fiecare grup vulnerabil este urmétorul: Spatiul rezervat (liniile
6, 7 si 8 din tabelul de mai jos) contine, daca este cazul, alte situatii din
unitate, cu precizarea caracteristicii grupului apartindtor si a numarului
de elevi:

Forma invatdamant  Grup Vulnerabil In scoald numar elevi

Unitatea Structuri
coordonatoare subordonate

Nici un raspuns selectat.

lll. Conditii de acces la unitatea scolard unde este inscris elevul

D29 Distributia elevilor in functie de timpul mediu de
deplasare la scoala este (se vor estima conditiile de acces
atat pentru elevii din scoala coordonatoare, cét si pentru
elevii din unitatile subordonate, numai pentru elevii de la
invatamantul forma "cu frecventa - zi"):

In gradinita In scoald In gradinita In scoald

numar copii numar elevi procente [%]  procente [%]
sub 30 de minute 95 0 0
intre 30 si 60 de minute 0 0
peste 60 de minute 0 0 0
Total 98 0 100 0
Timp mediu 15.92 0
D30 Distributia elevilor din invatdmantul forma “cu

frecventa - zi" din unitate aflati in urmatoarele
situatii (atat pentru elevii din scoala
coordonatoare, cat si pentru elevii din
unitatile subordonate) este:

Numar elevi Numar elevi procente
[%]
Cu domiciliul in aceeasi localitate cu scoala: 95
Cu domiciliul in alta localitate, care fac naveta 3
zZilnica
Din alte localitai care stau in gazda sau la 0 0
internat
Profilul liceului (militar / teologic) implica 0 0
organizarea activitatiii in regim de internat
Total 98 0



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

Prezenta mijloacelor de transport pentru

D31
deplasarea domiciliu-scoala a cadrelor
didactice si elevilor (se vor mentiona toate
situatiile existente):
Unitate coordonatoare  Structuri subordonate
Far& mijloace de transport Tn comun drum accesibil
D32 Comunicarea dintre unitatea coordonatoare si

structurile subordonate:

Nici un raspuns selectat.

IV. Baza materiala

(1) Infrastructura scolara

D33

sali de clasa

laboratoare/
cabinete
scolare

D34

exista

Spatiul de invatamant (numarul salilor pentru toate tipurile de unitéti):

Numar sali
Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate  Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate
procesul excedentar din cauza procesul excedentar din cauza
propriu in stéarii tehnice propriu in starii
conservare conservare tehnice
5 0
1 0 0

Baza sportiva / sala de sport:
Da

utilizata pt. procesul propriu Da

D36 Informatii suplimentare privind gradinita

D36a

Gradinita functioneaza:

in cladire cu destinatie de gradinitad



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

D36b in cazul gradinitei cu program prelungit (GPP) sau sdptamanal
(GPS), activitatea cu copiii se desfasoara:

in sali distincte pentru activitatile cu copiii (activitafi didactice / sala de mese / dormitoare)

(2) Servicii oferite de unitatea scolara (pentru toate tipurile de unitati)

D37a Unitatea dispune de urmatoarele servicii de masa si/sau
cazare:

Cantina / sala de mese Da

Internat / spatii de dormit Da

pentru copii

D37b Daca "Da", conditiile de masé si cazare sunt:

Numar locuri

Utilizate pt. Inchiriat altor  Inchiriat pt. Neutilizate, in
procesul unitati de beneficiari conservare
propriu invatdmant externi

Numaérul de locuri in sala de 32 0 0

mese

Numarul locurilor de cazare 40 0 0

D37c¢ Pregatirea hranei pentru cantina este asigurata prin:

Servicii de catering Da

D38a Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical

cabinet medical Da

D38b Daca "Da", se va preciza

Asigurarea asistentei cu Da

cadre medii sanitare

D39a Cabinet de asistenta psihopedagogica

Nici un raspuns selectat.

D39b Daca "Da", incadrarea scolii cu specialist (psiholog/ profesor
defectolog/ logoped/ consilier etc) este:

Nici un ré@spuns selectat.



Gradinifa "Alba ca Zapada" Navodari

D40 in unitate este organizat program "After-school" (DA/NU):

Nici un raspuns selectat.

(3) Utilitati

D41 Conditii din unitate (distinct pe scoala coordonatoare si structuri)

D41a Unitatea coordonatoare:
Curent electric Da

Apa curenta Da

Telefon Da

D41b Structuri subordonate:

Nici un raspuns selectat.

(4) Elemente de dotare

D42a Mobilierul din sélile de clasa in care se desfasoara activitatea
' didactica este fix sau mobil:

mobilier fix in majoritatea salilor de clasa

D42b in cazul claselor cu mobilier fix, pozitionarea majoritara a
acestuia este:

alte modalitati (semicareu etc.)

D44 Informatii suplimentare privind gradinita:

Instalatiile sanitare sunt adaptate varstei  Da
copiilor (dimensiune, amplasare etc.)

Mobilierul este adaptat varstei copilului Da

(5) Resurse materiale

D45 Nivelul de dotare in ce priveste resursele materiale si
mijloacele de invataméant necesare procesului
didactic din unitate:

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

dotare suficienta



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

D49 Fondul de carte din biblioteca scolara este (apreciere):

Exista un fond minim, care sa acopere nevcile din unitate

D50

Biblioteca asigura necesarul de legi,
materiale $i alte documente adresate
cadrelor didactice

Biblioteca asigura auxiliare didactice si
mijloace de invatamant, altele decéat
manualul gcolar

D51

Daca exista biblioteca scolara, cum acopera fondul
de carte din biblioteca scolara nevoile unitatii

Da

Da

Daci exista biblioteca scolara, cine sunt utilizatorii
bibliotecii

Elevii si cadrele didactice din unitatea coordonatoare

D52

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate in administratie (cabinet
director, cancelarie, secretariat, biblioteca
etc.)

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate exclusiv de cadrele
didactice

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate in activitati cu elevii si de
catre elevi

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) cu acces la internet, utilizate in
activitati cu elevii si de catre elevi

Total

D53

Unitate coordonatoare
50-74% din orele planificate

Numadrul de terminale (desktop, laptop sau tablete)
din scoali si din unitatile subordonate este:

Unitatea Structuri Total
coordonatoare subordonate
6 0 6
5 0 5
7 0 T
¥ 0 7
18 0 18

in ce priveste utilizarea computerelor in procesul
de invatamant, gradul de utilizare efectiva a
computerelor, in raport cu numarul planificat de
ore este (estimare):

Structuri subordonate

10



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

D54 in ce priveste utilizarea tehnologiei informationale (TIC), se
va preciza daca unitatea scolara

dispune de soft educational pentru cateva discipline

D55 Unitatea a creat si gestioneaza un site internet al scolii

Da

D56 in ce priveste dotarea cu IT, se va preciza daci in pregétirea
si derularea activitatilor cu elevii in scoala dvs. se folosesc:

filme pe CD/DVD, fotografii Da

digitale

V. Resursele umane

(1) Informatii privind cadrele didactice din unitate

D57 Distributia pe grade didactice a personalului didactic
angajat in unitate (scoala coordonatoare si structuri) in
anul scolar curent:

Numar cadre didactice Structura [%)]
Numér cadre didactice cu gradul 0 0
|
Numar cadre didactice cu gradul 2 40
1]
Numar cadre didactice cu 3 60
definitivat
Total 5 100
D58 Cadrele didactice care predau in unitate (scoala

coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:

Numar cadre didactice Total unitate

[%]
Numarul total de cadre didactice 5 100
angajate in scoala (pentru toate
disciplinele)
Numarul de cadre didactice 5 100
calificate
1 20

Numarul de cadre didactice care
domiciliaza in alta localitate decat
scoala in care predau (navetisti)

11



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

(2) Informatii privind acoperirea normelor didactice

D59

Numaérul total de norme
didactice (pentru toate
disciplinele)

Numarul de norme acoperite cu

Acoperirea normelor didactice cu personal didactic angajat
(unitate coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:

Numar cadre didactice

personalul scolii in cadrul normei

didactice

D60

Disciplina de studiu
Biologie, st.naturii
Chimie

Consiliere

Cultura civica
Discipline de specialitate
Discipline economice
Educatie antreprenocriala
Educatie fizica
Educatie muzicala
Educatie plastica
Educatie tehnologica
Educatoare

Fizica

Geografie
Informatica, IT
Invatator / institutor
Istorie

Limba latind

Limba roméana

Limbi moderne

Maistri instructori

Acoperirea disciplinelor cu personal didactic titular:

Grad de acoperire

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata

Nu este cazul pentru unitatea evaluata

12



Gradinita "Alba ca Zépada" Navodari

Matematica Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Puericultor Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Religie Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Stiinte socio-umane Nu este cazul pentru unitatea evaluata

(3) Informatii privind personalul auxiliar si nedidactic

D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele in vigoare:
In gradinita In scoald

la nivelul normativelor

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele in vigoare:
in gradinita In scoald

la nivelul normativelor

(4) Informatii privind personalul de conducere

Dé3a Informatii privind personalul de conducere: numar de
directori:

numar de directori conform 1

normativelor

numar de directori existent in 1

unitate

D63b Informatii privind directorii (pentru fiecare dintre directorii din unitate)

Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
didactica de formare in
management
Director Educatoare Cu definitivat 7

(5) Formarea continua

D64 Numarul de ore de participare a cadrelor didactice din
unitate (§coala coordonatoare si structuri) la programe de
formare continua acreditate:

Ore Numé&r mediu ore pe cadru
didactic

13



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

Nici un raspuns selectat.

D65 Numarul cadrelor didactice din unitate (scoald coordonatoare si
structuri) care, in ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare
pentru folosirea calculatorului si a altor mijloace electronice in
procesul didactic (numarul de participanti la stagii de formare
TIC):

Unitatea coordonatoare Structuri Total
subordonate

Numarul de participanti la 5 0 5

stagii de formare TIC
Situatii ale unitatii, din anul scolar anterior

D67 - Efectivele scolare pe niveluri de invdf{amant existente anul scolar anterior in unitate
(scoala coordonatoare si structuri):

De7a Efective scolare din invdtamantul de zi, pe niveluri
Numar elevi

Numarul de copii din invatamantul 98

prescolar

Total 98

Total gradinita 98

Total niveluri scoala 0]

Total liceu

Total profesional 0

D67c Efective scolare cuprinse in alte forme de
invatamant (" A doua sansa”, "Cu frecventa -
seral”, " Cu frecventa redusd") din scoala
coordonatoare si structuri
Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

VI. Participarea elevilor in anul scolar anterior

D68a Daca a existat nivelul prescolar in anul scolar
anterior, numarul total de zile absente este:
Absente

numarul de absente motivate 1716

1628

numarul de absente nemotivate

14



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

Total absente pe an 3344
Numar mediu absente pe copil 34.12
D68hb Numarul de absente ale elevilor din invatamantul

forma "cu frecventa-zi", in anul scolar anterior
(numar ore de absenta pe an):

Absente

Nici un raspuns selectat.

D69 - Efectivele scolare din anul scolar anterior, pe niveluri (scoala coordonatoare si
structuri):

D69%9a Efectivele scolare din invatdmantul "cu frecventi-zi"
inscrisila  Tnevidentad inscrisipe  Transferati Elevicare Situatie
inceput la sfarsit parcurs au finala
abondona
t
Numarul de copii 100 98 9 10 1 98
din Tnvatamantul
prescolar
Total 100 98 9 10 1 98
Total grédinita 100 98 9 10 1 98
Total niveluri 0 0 0 0 0 0
scoala

VII. Situatia scolara la sfarsitul anului scolar precedent
(1) Flux scolar

D70 - Situatia scolara a elevilor (total scoala coordonatoare si structuri), la sfarsitul anului
scolar anterior:

D70a Situatia elevilor din invatamantul de zi
Situatia la final de an, Thaintea Situatie finald, dupa
examenului de corigenta examenul de corigenta
Repetenti Corigenti Situatie Repetenti  Situatie
scolara dupa scolara

neincheiatd corigentd  neincheiata
dupa corigenta

Nici un raspuns selectat.

15
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Gradinita "Alba ca Zapada" Névodari

(2) Rezultate gcolare pentru nivelurile existente in unitate la sfarsitul anului scolar anterior

D71 Distributia elevilor cupringi in invatdmaéantul primar, forma "cu
frecventa-zi", in functie de calificativele la sfarsitul anului scolar
anterior:

Numér de elevi din clasele I-IV in distributie pe discipline

Nesatisfacator Satisfacator Bine Foarte bine Total

D72a Distributia elevilor cuprinsi in invatdmantul forma "cu frecventa-zi", in
functie de mediile la sfarsitul anului scolar anterior, pe niveluri

Numar de elevi, pe grupe de medii

5-599 6-6,99 7-7,99 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a

Nici un raspuns selectat.

D72b Distributia elevilor cupringi in alte forme de invitimant, in functie de mediile
la sfarsitul anului scolar anterior:
Numar de elevi, pe grupe de medii

5-599 6-6,99 7-7,99 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a

Nici un r@spuns selectat.

D73a Numarul elevilor din unitate care au absolvit in anul
scolar anterior (scoala coordonatoare si structuri):

Nr absolventi invatamant Nr absolventi alte forme
"cu frecventa zi"

Nici un raspuns selectat.

IX. Experienta in evaluari internationale

Romania a participat la evaludri internationale (PIRLS - investigarea nivelului de intelegere
a lecturii a elevilor de clasa a IV-a; TIMSS - investigarea achizitiilor elevilor de clasa a Vlil-a
la matematica si stiinte; PISA — evaluarea capacitatii tinerilor de 15 ani de a-si utiliza
competentele de lecturd, de matematica si de stiinte dobandite pe parcursul scolarizarii
obligatorii).

In legétura cu experienta unor astfel de evaluiri, se va preciza daca:

17
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Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

D80b in scoala au existat actiuni de diseminare a
informatiilor obtinute din experienta participarii
Romaniei la astfel de evaluari (analize de obiective, de
instrumente, de rezultate si/sau de aspecte
metodologice specifice):

Nu

Xl. Alte realizari in activitatea scolii

(1) Date referitoare la elevi

D82 - Ponderea absolventilor claselor terminale (VIII si/fsau Xll) care au beneficiat de
consiliere / orientare scolara si profesionala / asistenta psihopedagogica pe parcursul celor
patru ani de studiu, in vederea profesionalizérii si/sau a continuarii educatiei in ciclul
urmator (estimare):

Clasa a-Vlll-a Clasa a-Xll-a

Niciunul Niciunul

(3) Aspecte manageriale

D86 - Numarul de discipline optionale din oferta scolii:

PARTE A lI-A
DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATI REALIZATE

Activitati de imbunatatire a calitatii

19



Gradinita "Alba ca Zapada" Navodari

Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfarsit
1 Implementarea planului de 6,6 Cresterea nivelului 01.04.2026 30.06.2026
imbunatatire CEAC si de conformitate cu
actualizarea documentelor cerintele ARACIP
(PDI/Plan managerial/Planuri prin implementarea
operationale) masurilor stabilite

de CEAC si
actualizarea
documentelor
strategice si
operationale, astfel
incét baza de date
si dosarul de
dovezi sa fie
complete si
coerente.

Responsabilitati: Coordonator CEAC: coordoneaza implementarea masurilor din planul de
imbunatatire, monitorizeaza termenele si centralizeaza dovezile.

Director: aproba documentele revizuite (Proceduri operationale), valideaza raportarea si dispune
masuri.

Membrii CEAC: revizuiesc documentele si procedurile, completeaza fisele de verificare,
actualizeaza registrul de neconformitati si intocmesc PV/raport de progres.

Responsabili pe domenii (curriculum/resurse umane/dotari): aplica masurile specifice si transmit
dovezifraportari catre CEAC.

Indicatori realizare: Plan de imbunatatire CEAC implementat (masuri realizate conform
termenelor)

Proceduri interne actualizate (versiuni noi + istoric/avizari)

Dosar dovezi CEAC complet si ordonat (pe indicatori/standarde)

PV/Hotarari CEAC privind aprobarea actualizdrilor si a masurilor

Comentarii:

e Concluzii: Activitatea de implementare a planului de imbunatatire CEAC a fost finalizata
integral pana la data de 30.06.2026, cu un grad de realizare de 100%. Au fost indeplinite
toate masurile planificate, actualizate documentele manageriale si procedurile interne vizate
si remediate neconformitatile identificate. Realizarea activitatilor este sustinuta de
documentele justificative existente in dosarul CEAC. Se recomanda monitorizarea periodica
a respectarii procedurilor si actualizarea permanenta a documentelor, in functie de
modificarile legislative si de nevoile unitatii.

¢ Realizat in proportie de 100 %

e Lectii invatate: Implementarea planului de imbunatatire CEAC a evidentiat importanta
monitorizarii permanente a activitatilor si a respectarii termenelor stabilite. Actualizarea
documentelor manageriale si a procedurilor interne, precum si verificarea periodica a
dovezilor au contribuit la remedierea neconformitatilor identificate si la imbunatatirea
managementului calitatii. Colaborarea dintre conducerea unitatii, membrii CEAC si
personalul implicat a facilitat realizarea integrald a obiectivelor propuse.
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2 Instruire personal - curs de prim 4, 4
ajutor

Dezvoltarea
competentelor
personalului pentru
acordarea primului
ajutor pana la
sosirea echipajelor
medicale.
Cresterea gradului
de siguranta a
copiilor si
personalului in
cadrul unitatii.
Imbunatatirea
capacitatii de
reactie in situatii de
urgenta.
Respectarea
prevederilor privind
sanatatea si
securitatea in
munca.

22.05.2026 22.05.2026

Responsabilitati: Fondatorul unitatii a asigurat organizarea si coordonarea activitatii. Formatorul a
prezentat informatiile teoretice si a coordonat exercitiile practice. Personalul unitatii a participat
activ la activitate si a aplicat procedurile exersate. Un membru CEAC a monitorizat activitatea si a

adunat dovezi (foto/video).

Indicatori realizare: Participarea a minimum 90% din personalul unitatii. Realizarea unei sesiuni
teoretice si a unei sesiuni practice de prim ajutor. Intocmirea unei liste de prezenta. Dobandirea
cunostintelor de baza privind interventia in situatii de urgenta.

Comentarii:

* Concluzii: Activitatea si-a atins obiectivele propuse. Se recomanda organizarea unor
sesiuni de reimprospatare a cunostintelor si efectuarea periodica a exercitiilor practice o
data la 3 ani. Se recomanda verificarea periodica a truselor de prim ajutor si actualizarea

procedurilor interne.
¢ Realizat in proportie de 100 %

e Lectii invatate: Interventia prompta si corecta poate limita consecintele unei situatii de

urgenta.

Exersarea practica a procedurilor creste increderea si capacitatea de reactie a personalului.
Actualizarea periodica a cunostintelor de prim ajutor este esentiala.

3 Perfectionare cadre didactice 4.1

Acumulare/dobandi
re de cunostinte,
abilitati si priceperi
in vederea
imbunatatirii
activitatii didactice

15.10.2025 31.01.2026

Responsabilitdti: Participarea in cadrul cursurilor de formare dar si sustinerea activitatilor in

cadrul cercurilor pedagogice
Indicatori realizare: Obtinere certificate

Comentarii:
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e Concluzii: Activitatea si-a atins obiectivele (participare+ certificate). Se recomanda
includerea formarii in planul operational anual si emiterea Deciziei CEAC pentru activitatile

viitoare (planificare formaila)
¢ Realizat in proportie de 100 %

¢ Lectii invatate: Planificarea din timp a inscrierilor creste rata de participare
E utila selectia cursurilor pe nevoile reale ale grupelor/unitatii
Diseminarea interna ajuta la aplicarea unitara a metodelor

Activitati de evaluare interna

Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfarsit

1 Audit intern CEAC - evaluare Analiza de continut Verificarea  01.03.2026 15.03.2026

documentara si verificari a materialelor de  indeplinirii

indicatori suport educational indicatorilor/s
tandardelor
de calitate si
a

conformitatii
documentelo
r CEAC (PDI,
plan
managerial,
planuri
operationale,
proceduri,
registre,
rapoarte).
Identificarea
neconformita
tilor si
stabilirea
masurilor de
imbunatatire,
cu
responsabili
si termene.

Responsabilitati: CEAC (presedinte/coordonator si membri), director; centralizare dovezi,
completare grile, raport audit, plan de imbunatatire.

Indicatori realizare: Fisa audit completata; Raport audit intern CEAC elaborat; Lista
neconformitéti + masuritermene; Plan de imbunatatire aprobat in CEAC; Dosar dovezi actualizat.
Comentarii:

e Concluzii: Auditul intern CEAC a fost realizat conform planificarii, in perioada 01-
15.03.2026, fiind verificate documentele manageriale, procedurile interne si dovezile privind
indeplinirea indicatorilor de calitate. Activitatea a fost finalizata integral, conform obiectivelor
stabilite, contribuind la imbunatatirea procesului de monitorizare si evaluare interna a
calitatii educatiei.

¢ Realizat in proportie de 100 %
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¢ Lectii invatate: Planificarea din timp si centralizarea dovezilor reduc riscul de
neconformitati; este necesara actualizarea permanenté a documentelor strategice si a
registrelor CEAC.
2 Imbogatire experienta didactica Analiza de continut Sustinere 23.03.2026 30.06.2026
a materialelor de  activitati in
suport educational cadrul
cercurilor
pedagogice

Responsabilitati: Documentare stiintifica
Indicatori realizare: Dobandire adeverinte

Comentarii:

e Concluzii: Activitatea a contribuit la imbunatatirea practicilor didactice prin schimb de bune
practici si documentare metodica. Se recomanda includerea in Planul operational a
minimum o activitate metodica si stabilirea din timp a responsbililor si a instrumentelor de
evaluare.

e Realizat in proportie de 100 %

e Lectii invatate: Participarea la activitati de schimb de experienta a evidentiat necesitatea
planificarii mai riguroase a activitatilor metodice si a corelarii lor cu nevoile reale ale cadrelor
didactice si ale copiilor. S-a constatat utilitatea documentarii si centralizarii dovezilor (PV,
fise, adeverinte) pentru raportarea RAEI.

3 Verificare orientativa a Analiza de continut Asigurarea  20.02.2026 20.02.2026
documentelor interne, a materialelor de  continuitatii
premergatoare auditului intern  suport educational monitorizarii
CEAC interne intre

doua evaluari
externe
Verificarea
orientativa a
corelarii
documentelo
r
manageriale
existente
Pregatirea
desfasurarii
auditului
intern CEAC,
planificat in
martie

Responsabilitati: Director- coordonare generala

CEAC-sprijin metodologic

Indicatori realizare: Existenta unei analize generale orientative privind documentele interne si
formularea unor concluzii de pregatire pentru auditul intern CEAC.

Comentarii:

e Concluzii: Activitatea a confirmat stabilitatea functionarii unitatii. Se recomanda mentinerea
stabilitatii institutionale si pregatirea eficienta a activitatilor de evaluare interna.

¢ Realizat in proportie de 100 %
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PARTEA A llI-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM

Lectii invatate: Importanta realizarii unor verificari interne de rutina pentru mentinerea
stabilitatii institutionale si pregatirea eficienta a activitatilor de evaluare interna.

STANDARDELOR DE ACREDITARE S| DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/18.01.2007) si

STANDARDELE DE REFERINTA

Nr. Indicator
crt.

Invatamantul prescolar
DOMENIU Capacitate institutionala

Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare
2 Existenta si caracteristicile spatiilor gcolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii
1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic
Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale
1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara
2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externd si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
invatamant

DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea
1 Urmaérirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor
Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale

2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
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3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolard, rezultatele nvatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitaii

Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invaiarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia Tn vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare X

Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii
1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant X

Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea X
interna a calitatii
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral X

Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de catre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii X

Subdomeniu Proceduri privind inifierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitafilor desfagurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS X

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
1 Dezvoltarea profesionala a personalului
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interné a X
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite
1 Asigurarea accesului la oferta educationald a scolii X

PARTEAIV-A )
PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR

URMATOR

Activitati de imbunatatire a calitatji:
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Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfarsit
1 Consolidarea parteneriatului 6,6 Cresterea gradului  15.10.2026 31.08.2027
gradinita-familie si valorificarea de implicare a
feedbackului parintilor parintilor in viata
gradinitei,

imbunatatirea

comunicarii dintre

familie si unitatea de

invatamant si

utilizarea sistematica

a feedbackului

pentru imbunatatirea

calitatii serviciilor

educationale.
Responsabilitati: Directorul - coordonarea activitatii; responsabilul CEAC -elaborarea si analiza
chestionarelor; cadrele didactice - comunicarea cu parintii si colectarea feedbackului.

Indicatori realizare: Aplicarea anuala a chestionarelor de satisfactie; centralizarea si analiza
raspunsurilor; identificarea aspectelor care necesita imbunatatire; valorificarea propunerilor
parintilor in activitatea gradinitei.

Detalii: Aplicarea pericdica a chestionarelor de satisfactie pentru parinti, centralizarea si analiza
rezultatelor, identificarea aspectelor care necesita imbunatatire, organizarea intalnirilor de
consultare cu parintii si valorificarea propunerilor acestora in vederea cresterii calitatii serviciilor

educationale.

2 Modernizarea vestiarelor 3,6 Imbunatatirea 15.10.2026 31.08.2027
destinate prescolarilor conditiilor de confort,
siguranta si

functionalitate a
spatiilor destinate
prescolarilor, prin
modernizarea
vestiarelor si
adaptarea dotarilor la
nevoile copiilor.

Responsabilititi: Fondatorul unitatii - coordonarea investitiei, identificarea surselor de finantare,
evaluarea necesarului, solicitarea ofertelor si organizarea achizitiilor si lucrarilor, directorul -
consultarea privind adaptarea spatiilor la nevoile prescolarilor.

Indicatori realizare: Identificarea necesarului de mobilier si materiale; obtinerea ofertelor de pret;
identificarea surselor de finantare; realizarea etapizata a lucrarilor de modernizare in functie de
fondurile disponibile.

Detalii: Evaluarea starii actuale a vestiarelor, identificarea necesarului de mobilier si materiale,
achizitionarea dotarilor si realizarea lucrarilor de amenajare si modernizare.

Activitati de evaluare interna:
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Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfarsit

1 Evaluarea interna a calitatii Observatie Evaluarea 02.11.2026 30.06.2027
activitatilor didactice si a directd a metodei calitatii
progresului inregistrat de pedagogice activitatilor

prescolari didactice
desfasurate in

gradinita, prin
observarea
aplicarii
curriculumului
pentru
educatie
timpurie, a
metodelor si
strategiilor
didactice
utilizate de
cadrele
didactice,
precum si prin
analiza
progresului
individual al
prescolarilor,
in vederea
identificarii
punctelor forte
si a aspectelor
care necesita
imbunatatire.

Responsabilitati: Directorul unitatii si responsabilul CEAC coordoneaza activitatea de evaluare
interna, stabilesc calendarul monitorizarii si analizeaza rezultatele. Membrii CEAC participa la
observarea activitatilor didactice si la verificarea documentelor educationale. Cadrele didactice pun
la dispozitie documentele necesare si participa la analiza rezultatelor, in vederea identificarii
masurilor de imbunatatire.

Indicatori realizare: 100% dintre cadrele didactice si grupele de prescolari incluse in activitatea de
evaluare interna; fise de observare a activitatilor didactice completate; documente de planificare
didactica analizate; fise individuale de progres verificate; raport de evaluare interna elaborat;
masuri de imbunatatire propuse pe baza rezultatelor constatate.

Aspecte retinute: Respectarea curriculumului pentru educatie timpurie si corelarea activitatilor
didactice cu obiectivele de invatare; utilizarea metodelor activ-participative si adaptarea strategiilor
didactice la particularitatile individuale ale prescolarilor; organizarea mediului educational;
implicarea activa a copiilor in procesul de invatare; utilizarea instrumentelor de evaluare si
monitorizare a progresului individual; identificarea punctelor forte si a aspectelor care necesita
imbunatatire in activitatea didactica.

Director, Responsatg CEAC,

2
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